PORTFOLIA

ana Marikova




~_Krajske centrum vzdélavani Karierove .
. poradenstvi, Tylova 33, Plzen

KARIEROVA PORADKYNE
Mgr. Hana Marikova
777015278
marikova@kcv.cz



Co to je osobni PORTFOLIO

sporadany, reflektovany a komentovany soubor vybranych
teriall, vznikajicich béhem procesu uceni

dence zkusenosti a diikazl o vlastni ¢innosti

_ ".dokument celozivotniho uceni + tranzitni nastroj
”éstroj osobnostneé socialniho a profesniho rozvoje
y astroj pro sledovani viastniho pokroku a sebereflexe

f’*“éstroj sebeprezentace




PORTFOLIO jako reakce na zmény

~+0d uceni zaméreného na OBSAH/ZNALOSTI. |
ke KOMPETENCIM/DOVEDNOSTEM e

* *0Od hodnoceni sumativniho k formativni
| K Rozvoj socialnich siti "
*Vizualni vjemy

* Digitalizace




PORTFOLIO muze obsahovat:

~ «Co umim?
. *Co chci?

~ »Co pro to mohu udélat?




PORTFOLIOVE mysleni

/CINNOSTI  mmmm) KOMPETENCE

\ /

DUKAZ




KCV a PORTFOLIA

 Tematicka setkavani
~* Metodické materialy

* Individualni podpora skol __
* Implementace dlouhodobého zaméru vzdélavani v PK™
~ « Advokaéni ¢innost

* Propojovani firemniho prostredi
* Gymnazista roku




JAK NA ZAVADENI PORTFOLIl VE SKOLE
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